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Stadt Lahr L

Die Stadtverwaltung Lahr sucht fir die Abteilung Offentliches Griin und Umwelt zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Dipl.Ing. (FH) bzw. Bachelor/Master (m/w/d) Fachrichtung
Landespflege

Die Stadt Lahr als GroRe Kreisstadt in der Ortenau (ca. 46.500 Einwohner) nimmt als
bedeutendes Mittelzentrum zwischen Freiburg und Strallburg ein breit gefachertes
Aufgabenspektrum wahr. Mit bester Infrastruktur und hervorragender Lage zwischen
Oberrhein und mittlerem Schwarzwald bietet sie hohe Lebensqualitat, entsprechend dem
Slogan ,Vielfalt im Quadrat”.

lhre Aufgabenschwerpunkte:
e Vergabe und Uberwachung von Planungsauftragen nach HOAI in Bauherrenfunktion.

e Selbsténdige Planung, Ausschreibung, Vergabe und Uberwachung von Bauleistungen

o Offentlichkeitsarbeit

e Bearbeiten von Anfragen und Beschlussvorlagen fur den Stadtrat und seine Gremien

e Fachspezifische Budgetverantwortung

e Sicherung asthetischer, funktionaler und wirtschaftlicher Losungen vom Entwurf bis zur
Ausfuhrung.

lhr Profil:
e Eine abgeschlossene Hochschulausbildung (Dipl.-Ing. FH, Bachelor, Master) in einer der

Fachrichtungen Landespflege, Landschaftsarchitektur, Landschaftsplanung

e Berufserfahrung in den oben aufgefuhrten Arbeitsbereichen, insbesondere Bauleitung ware
wulnschenswert

e Gute Pflanzenkenntnisse, bei Stauden, Geholzen und Wechselflor

e Teamfahigkeit, Eigeninitiative, Organisations- und Verhandlungsgeschick

e Gute Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit

e Einschlagige Kenntnisse der HOAI und VOB/VOL

e Gestalterisches Einfihlungsvermogen und wirtschaftliches Handeln



e Sicherer Umgang mit Office- Programmen, Erfahrung mit CAD und GIS Anwendungen
e Gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit
e FUhrerschein der Klasse B

Wir bieten Ihnen:
Eine unbefristete Einstellung in Vollzeit sowie eine Vergutung nach Entgeltgruppe 11 des

Tarifvertrages flr den offentlichen Dienst (TVAD).

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem wertschatzenden Arbeitsumfeld

Vorbildliche Sozialleistungen (z.B. betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung,
Sportangebote, Gemeinschaftsveranstaltungen)

Regelmallige Moglichkeiten zu Fortbildungen sowie ein internes Qualifizierungsprogramm

FUr nadhere Auskiinfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Abteilungsleiter Sottru (Tel.
07821 /910-0670) gerne zur Verfligung. Bei Fragen zum Auswahlverfahren wenden Sie sich
bitte an Frau Schwarz, Abteilung Personal, Organisation und Datenverarbeitung (Tel. 07821 /
910-0182).

Haben Sie Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 22.09.2019, bevorzugt
Uber unser Online-Bewerbungsportal. Falls Sie sich nicht Uber unser Portal bewerben, bitten
wir um Angabe der Kennziffer 115351.

Bitte senden Sie uns nur Kopien Ihrer Dokumente, da keine Ruckgabe der
Bewerbungsunterlagen erfolgt. Nach elektronischer Erfassung werden die Unterlagen
vernichtet.

Stadtverwaltung Lahr

Abt. Personal und Organisation
Rathausplatz 4,

77933 Lahr/Schwarzwald
bewerbung@lahr.de
www.lahr.de
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