Verstarken Sie unser Team

Verstarken Sie unser Team - eine ebenso anspruchsvolle wie

abwechslungsreiche Aufgabe wartet auf Sie.

Zur Verstarkung seines Teams sucht der Kreis Unna im Fachbereich
Bauen und Planen, im Kreisbauhof, zum nachstmoglichen
Zeitpunkt:

StraBenwarterinnen /
- Straf3enwarter (w/m/d)

EG 6 TVOD, 1 Vollzeitstelle, unbefristet
1 Vollzeitstelle, befristet bis zum 31.12.2024
(Elternzeitvertretung)

Ihre Aufgaben:

* Grunpflege (Rasenmahd, Geholzpflege)

* Wartung und Instandhaltung der StraBenausstattung

* Beseitigung von Schaden an Fahrbahnen,
Entwasserungseinrichtungen und Ingenieurbauwerken

* Reinigung von Entwasserungseinrichtungen,
Straenausstattung und Bauwerken

* aktive Mitarbeit im Winterdienst (Schichtbetrieb)

© Absichern von Gefahren- und Arbeitsstellen

Ihr Profil:

* Berufsabschluss als StraBenwarter*in, Gartner*in, Garten- und
Landschaftsbauer*in

o praktische Erfahrungen im Fihren von
Winterdienstfahrzeugen (Lkw mit Streuer und Schneepflug)
sind von Vorteil

* Bedienberechtigungen fiir Kleingerate (Freischneider,
Motorkettensage, Radlader) sind wiinschenswert

¢ Qualifikationen AS Baum 1 und 2 (Motorsagenkurs) oder die
Bereitschaft zur Erlangung der Qualifikation

¢ Einsatzbereitschaft, Selbststandigkeit, Zuverlassigkeit,
Belastbarkeit, Teamfahigkeit, Flexibilitat

* Fahrerlaubnis der Klassen B und CE

¢ Die Bereitschaft zu Winterdiensteinsatzen und Dienstzeiten
auBerhalb der taglichen Arbeitszeit sowie an Wochenenden
und Feiertagen ist zwingend erforderlich

* Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Unser Angebot:

* Der Kreis Unna ist ein moderner Arbeitgeber, der vielfaltige
berufliche Entwicklungsmoglichkeiten in einem familien-
freundlichen Umfeld bietet. Hierzu gehéren flexible und
planbare Arbeitszeitmodelle sowie attraktive Weiterbildungs-
optionen, ein Programm zur Férderung von Nachwuchs-
fuhrungskraften und ein betriebliches Gesundheits-
management. Viele gute Griinde fiir einen Job bei uns: Der
Kreis Unna als Arbeitgeber

¢ Informieren Sie sich auch unter www.kreis-unna.de -
Attraktiver Arbeitgeber Kreis Unna.

Die Vielfalt der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist fiir den Kreis
Unna ein wichtiger Bestandteil der Personalentwicklung. Deshalb
begrufien wir lhre Bewerbung unabhangig von Geschlecht, Alter,
Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller
Identitat. Zudem hat sich der Kreis Unna die berufliche Gleich-
stellung von Frauen und Mannern unter Beachtung des Landes-
gleichstellungsgesetzes NRW zum Ziel gesetzt.

Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar.

Konnten wir lhr Interesse
wecken und haben Sie
Lust das Team des Kreises
Unna zu verstérken?

Dann freuen wir uns auf lhre
aussagekraftige Bewerbung
bis zum 26.08.2022.

Bitte sehen Sie von
Bewerbungen in Papier-
form ab und nutzen unser
Online Bewerbungsver-
fahren unter www.kreis-
unna.de.

Fur fachliche Auskinfte
wenden Sie sich bitte an
den Sachgebietsleiter,
Herrn Busch, unter Fon
02303/27-1166.

Kreis Unna ¢ Zentrale Dienste / Personal

Postfach 21 12 * 59411 Unna * bewerbung@kreis-unna.de
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