
 

 
Stadt der weltberühmten Schwebebahn 
Kultur- und Wirtschaftszentrum 
des Bergischen Landes 
360.000 Einwohner, Universitätsstadt 

 

Die Stadt Wuppertal ist bereits heute eine der grünsten Großstädte Deutschlands. Über 60% der 
Stadtfläche werden für Gärten, Parks, Wälder und Landwirtschaft genutzt. Denkmalgeschützte Grün-
anlagen, Parks des Europäischen Gartennetzwerks, der Botanische Garten und stadtnahe Wälder tra-
gen zur grünen Attraktivität Wuppertals in hohem Maße bei. Und Wuppertal will noch attraktiver 
werden: Die Stadt beabsichtigt, 2031 eine Bundesgartenschau auszurichten.  

Mit der Bundesgartenschau sind vielfältige Aufgaben verbunden. Ebenso vielfältig und anspruchsvoll 
sind die wachsenden Herausforderungen des Klimawandels und die nachhaltige Entwicklung und Er-
haltung des Freiraums. Werden Sie Teil des engagierten Teams, das diese Herausforderungen an-
nehmen will!  
   

165 Mitarbeiter*innen in fünf Abteilungen arbeiten im Ressort Grünflächen und Forsten in facetten-
reichen Arbeitsplätzen für die Stadtverwaltung Wuppertal. Die nachhaltige Planung, Sicherung und 
Bewirtschaftung des öffentlichen Freiraums und des Stadtwaldes gehört dabei zu den Aufgaben 
des Ressorts.  Der überwiegende Teil der Projekte wird vom Ressort selbst geplant und umgesetzt. 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht das Ressort Grünflächen und Forsten  

 

eine Abteilungsleitung „Freiraumplanung“  

 
Das Aufgabengebiet umfasst: 
 

 Leitung der Abteilung mit derzeit 9 Mitarbeiter*innen, eine Aufstockung ist in Planung. 

 Strategische Planung und Entwicklung der städtischen Freiräume unter Berücksichtigung der 
erhöhten ökologischen Anforderungen und der Herausforderungen des aktuellen Klimawan-
dels. Dabei Steuerung und inhaltliche Weiterentwicklung von Planung und Neubau insbeson-
dere komplexerer freiraumplanerischer Projekte, u. a. Grün- und Parkanlagen, Kinderspiel-
plätze, Sportanlagen, Freiflächen an öffentlichen Gebäuden, z. B. Schulen und Kindertagesein-
richtungen. 

 Konzeptionelle und inhaltliche Begleitung der Planungen und Wettbewerbe zur Stadtentwick-

lung und zur Bundesgartenschau 2031. 



  

 Inhaltliche Ausarbeitung und Steuerung der städtischen Projekte, die im Rahmen der 

Bundesgartenschau 2031 in Wuppertal im Stadtgebiet durchgeführt werden. 

 Steuerung und strategisch inhaltliche Weiterentwicklung von freiraumplanerischen Sonderpro-

jekten, z. B. Spielflächenbedarfsplan, Kleingartenentwicklungskonzept, übergeordnete Frei-

raumplanung. 

 Mitarbeit bei der Entwicklung von Fördergebietskulissen, der Auswahl von Projekten und de-

ren Umsetzung. 

 Öffentlichkeitsarbeit und Moderation, z. B.in Form der Vorbereitung und Mitwirkung an Bür-

gerbeteiligungsverfahren/ Bürgerwerkstätten, Anfertigen von Pressemitteilungen / Stellung-

nahmen/ Beschlussvorlagen und Fachbeiträgen, Vertretung von Ressortbelangen in politischen 

Gremien. 

 

 Steuerung und strategische Weiterentwicklung der Projekt- und Haushaltsplanung sowie des 

Finanz- und Produktcontrollings. 

 Controlling der Ausführungsplanung, Bauleitung und Bauherrenfunktion einschl. Ausschrei-

bung, Mittelbewirtschaftung, Abrechnung und Abnahme.  

 
 

Vorausgesetzt werden: 
 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master) aus dem Bereich Freiraumplanung (Landes-

pflege oder Landschaftsarchitektur bzw. einer vergleichbaren Fachrichtung) oder ein abge-

schlossenes einschlägiges Fachhochschulstudium (Bachelor) mit Qualifizierung für den höhe-

ren technischen Verwaltungsdienst bzw. Laufbahnbefähigung für die Ämtergruppe des zweiten 

Einstiegsamtes der Laufbahngruppe 2 in der Naturschutzverwaltung, Fachrichtung Landes-

pflege 

 Erfahrung in der Wahrnehmung von Führungs- und Leitungsfunktionen einschließlich Organi-

sations- und Personalentwicklung. 

 belastungsfähige Führungspersönlichkeit mit hohem Integrationspotenzial und ausgeprägten 

sozialen Kompetenzen. 

 Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick im Umgang mit anderen Ämtern, politi-

schen Gremien und Firmen sowie Vereinen und Verbänden. 

 Bereitschaft zur ressortübergreifenden Zusammenarbeit und die Fähigkeit, auf vielfältigen 

Veranstaltungen die Position des Ressorts überzeugend zu vertreten. 

 Bereitschaft zur Aufgabenwahrnehmung auch außerhalb der üblichen Dienst-/Arbeitszeit. 

 
 
Es handelt sich um eine unbefristete Einstellung als Tarifbeschäftigte*r in Vollzeit, die nach Besol-

dungsgruppe A 14 des Landesbesoldungsgesetzes (LBesG) bzw. Entgeltgruppe 14 des Tarifvertrages 

für den öffentlichen Dienst (TVöD) bewertet ist. 

 

Wuppertal ist eine Universitätsstadt mit einem vielfältigen Angebot an Freizeit, Sport, Kultur, Gast-

ronomie, Einzelhandel und Bildung. Wir als moderner und bürgernaher Dienstleister legen beson-

ders viel Wert auf eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie und bieten zukunftssichere Ar-

beitsplätze mit umfassenden Entwicklungsmöglichkeiten. Flexible Arbeitszeiten und die Möglich-

keit der Telearbeit sind ebenso selbstverständlich wie eine betriebliche Altersvorsorge und ein 

betriebliches Gesundheitsmanagement. 



  

 

Für Informationen steht Ihnen Frau Berendes, Ressort Grünflächen und Forsten, Telefon 0202/ 563-

5544 gerne zur Verfügung. 

 

Sind Sie interessiert? - Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 01.10.2022 an 

die Stadtverwaltung Wuppertal, Personalressort (404.05), z. Hd. Hr. Teichmann, Rathaus Barmen, 

Johannes-Rau-Platz 1, 42269 Wuppertal, remi.teichmann@stadt.wuppertal.de. 

 

Die Stadt Wuppertal hat sich die berufliche Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt. Daher ist die Be-

werbung von Frauen ausdrücklich erwünscht. Als familienfreundlicher Arbeitgeber nimmt die Stadt 

Wuppertal am „Audit Beruf und Familie“ teil. 

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter wird mit Interesse entgegengesehen. 

 


