
 
  

 

 

Sachgebietsleitung Betrieb (m/w/d) 
Garten- und Friedhofsamt 
 
 Die Stadt Aschaffenburg (72.000 Einwohner) ist eine kreisfreie Stadt, Oberzentrum in der Metropolregion Frankfurt 

Rhein-Main und in der Region Bayerischer Untermain. Ein vielfältiges Angebot zur Freizeitnutzung und Erholung im 

Grünen steht den Bürgerinnen und Bürgern zur Verfügung. Historische Grünanlage durchziehen das Stadtgebiet. In 

Zeiten des Klimawandels arbeiten wir an einer Weiterentwicklung des grünen Erbes und für eine lebenswerte Stadt. 

 

Das Garten-und Friedhofsamt gehört zum Referat für Bau- und Stadtentwicklung. Es ist Ansprechpartner für alle 

Fragen rund um das Grün in der Stadt. In drei Sachgebieten sind 130 Mitarbeitende beschäftigt. 

 

Betreut werden ca. 480 ha Grünflächen einschließlich Park-und Grünanlagen, Spielplätze, Außenanlagen von Schu-

len und Kindergärten, Sportanlagen, Friedhöfe, Verkehrsbegleitgrün, Biotop-und Ausgleichsflächen. 

Planung, Bau, Pflege und Unterhaltung dieser Flächen, Bestattungen, sowie die Gärtnerei sind Aufgabenbereiche 

des Fachamtes. 

 
Im Garten- und Friedhofsamt ist zum 01.11.2024 die Sachgebietsleitung Betrieb (m/w/d) als Vollzeitstelle zu beset-
zen.  
 
Ihre Aufgaben sind: 
• eigenständige Leitung, Organisation und Weiterentwicklung des Sachgebiets mit ca. 90 Mitarbeitenden in den 

Fachbereichen Pflege, Unterhalt und Werkstätten, Bäume, Sportanlagen und Gärtnerei 

• Einsatz, Steuerung, Kontrolle und Entwicklung des Personals 

• Grünflächenmanagement, Erstellen eines Pflegekonzeptes 

• Erhalt und Weiterentwicklung der öffentlichen Grünflächen 

• erstellen eines Wirtschaftsplans zur Steuerung und für den Haushalt 

• perspektivische Beschaffung von Fahrzeugen und Maschinen 

 

Folgende Voraussetzungen sind zu erfüllen: 

• abgeschlossenes Studium (Bachelor mit mehrjähriger Berufserfahrung/Master, Dipl.-Ing.) Fachrichtung Landes-

pflege, Landschaftsarchitektur oder einer vergleichbaren einschlägigen Studienrichtung 

 
Wir erwarten außerdem: 
• mehrjährige Führungserfahrung bevorzugt im Bereich öffentliche Verwaltung 

• Eigenverantwortlichkeit, Kooperationsbereitschaft, Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit und Durchsetzungsver-

mögen 

• fachlich fundierte Entscheidungen im Sachgebiet.  

darunter fallen insbesondere: 

- wirtschaftlicher Einsatz des Fuhrparks und des Personals 

- Koordination übergreifender Maßnahmen der einzelnen Fachbereiche 

• gültiger Führerschein der Klasse B 

 

Wir bieten: 
• flexibles und mobiles Arbeiten 

• gezielte Fortbildungsangebote und eine persönliche Einarbeitung 

• eine zusätzliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse Bayern 

• betriebliche Gesundheitsförderung 

• Betreuungsmöglichkeiten für Schulkinder in den Ferienzeiten 

• Betriebssportmöglichkeiten und betriebliche Gesundheitsförderung 

• einen krisensicheren Arbeitsplatz 



 
  

 

 

Sachgebietsleitung Betrieb (m/w/d) 
Garten- und Friedhofsamt 
 
 Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) mit den üblichen Sozial-

leistungen. Die Einstellung erfolgt je nach Qualifikation und Kenntnisse bis Entgeltgruppe 13 TVöD 

 

Schwerbehinderte (bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) 

werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. 

Nähere Informationen zur Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber finden Sie auf www.aschaffenburg.de. Hinweise be-

züglich Ihrer persönlichen Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserem Bewerberportal. 

 
Weitere Informationen erhalten Sie bei: 
      
Herrn Martin Völker      Herrn Dirk Kleinerüschkamp 
Tel.06021/330-6723      Tel.06021/330-1286 
martin.voelker@aschaffenburg.de     dirk.kleinerueschkamp@aschaffenburg.de 
Garten- und Friedhofsamt     Referat Bau- und Stadtentwicklung 

 
Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung: 
 

• Bewerbungsanschreiben 
• tabellarischer Lebenslauf 
• Nachweise über Ihre Berufs- und Studienabschlüsse 
• qualifizierte Arbeitszeugnisse 
• Nachweis über Ihren Führerschein 

 
Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Leistung und Befähigung besetzen; wir können Sie 
daher im weiteren Verlauf nur dann berücksichtigen, wenn Sie uns vollständige Nachweise hierüber vorlegen. 
Ausländische Berufsabschlüsse können nur berücksichtigt werden, wenn Sie einen Nachweis über die Gleichwertig-
keit vorweisen. Die hierfür zuständige Stelle können Sie über das Portal www.anerkennung-in-deutschland.de fin-
den. 
 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 07.04.2024 direkt über unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellenan-
zeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen außerhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen) lei-
der nicht möglich sind. 
 

Stadt Aschaffenburg I Amt für zentrale Dienste I Postfach 10 01 63 I 63701 Aschaffenburg 
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