
Gärtner*in für Grünpflege und Unterhalt als stellvertretende 
Betriebsleitung (m/w/d)
Wir suchen baldmöglichst eine*n Gärtner*in als stellvertretende Betriebsleitung (m/w/d) für den Pflegebetrieb 
Filder der Dienststelle Pflegebetriebe, Parkentwicklung der Abteilung Stadtgrün der Landeshauptstadt Stuttgart. 
Die Stelle ist unbefristet. 

Die Landeshauptstadt Stuttgart ist mit mehr als 15.000 Mitarbeitenden einer der größten Arbeitgeber der  
Region. Unter www.stuttgart.de/karriere finden Sie alle wichtigen Informationen rund um das Thema Arbeiten 
bei der und für die Landeshauptstadt Stuttgart.

Der Pflegebetrieb Filder ist mit seinen rund 24 Mitarbeitenden für die Grünpflege und den Unterhalt in meist 
höherwertigen Grünflächen und Parkanlagen sowie für die Reinigung und Verkehrssicherheit auf den städtischen 
Spiel- und Freizeitflächen im Bezirk Filder zuständig. Des Weiteren befindet sich am Standort des Betriebes das 
Zentrallager der Abteilung Stadtgrün.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
 n Durchführung hochwertiger Grünpflege- und Unterhaltungsarbeiten in Grün- und Freizeitanlagen in der  
Zuständigkeit des Betriebes Filder

 n Stellvertretung des Betriebsleiters mit Dienst- und Fachaufsicht von mehreren Mitarbeitenden
 n Pflanzung und Pflege von Stauden, Rosen, Wechselflor und Gehölzen sowie die Organisation und  
Koordination von Gehölzschnittmaßnahmen

 n Mitwirkung bei der Pflanzplanung von Gehölz-, Stauden- und Wechselflorflächen
 n Unterstützung bei der Organisation und Koordination der Grünpflege- und Unterhaltungsarbeiten in  
Grünanlagen und Freizeitflächen

 n Mitwirkung bei der Unterhaltung und gärtnerischen Weiterentwicklung von Naturschutzflächen und  
Biotopen in Abstimmung mit dem Bezirk Filder

 n Mitwirken bei betriebs- und amtsinternen Organisations- und Entwicklungsprozessen
 n Mitwirkung zur Gewährleistung des zielorientierten Warenumschlags und der Organisation des  
Zentrallagers der Abteilung Stadtgrün

Eine Änderung oder Ergänzung des Aufgabengebiets bleibt vorbehalten.

Ihr Profil
 n eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner*in (m/w/d), vorzugsweise der Fachrichtung Garten- und 
Landschaftsbau. Bewerben können sich auch Beschäftigte, die aufgrund ihrer praktischen Erfahrung oder 
eines vergleichbaren Berufs gleichwertige Fähigkeiten und Kenntnisse für die Stelle mitbringen

 n sowohl eine mehrjährige Berufserfahrung in der Grünpflege und im Unterhalt in oben genannten Tätigkeits-
bereichen als auch sehr gute, fundierte Fach- und Pflanzenkenntnisse hinsichtlich Grünflächenpflege,  
Pflanzung und Pflanzenverwendung

 n eine selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
 n sowohl Erfahrung im Umgang mit den in der Grünpflege gängigen Maschinen und Geräten als auch  
Kenntnisse im Umgang mit der Motorsäge 

 n ein freundliches und sicheres Auftreten gegenüber Bürger*innen und Geschäftspartner*innen
 n Besitz der Führerscheinklasse B oder gleichwertig
 n Kenntnisse in den gängigen EDV-Programmen (MS Office Word und Excel) und die Bereitschaft, erforderliche 
Kenntnisse in anderen Softwareprogrammen über Fortbildungsmaßnahmen zu erlernen und anzuwenden; 
sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

 n Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden (wünschenswert)

Freuen Sie sich auf: 
 n eine vielfältige, abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit
 n Work-Life-Balance dank einer sehr guten Vereinbarkeit von Familie und Beruf
 n persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch Fortbildungen und interne Weiterbildungsmöglichkeiten
 n eine unbefristete Beschäftigung im öffentlichen Dienst
 n ein bezuschusstes Firmenticket

Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen aller persönlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen in  
Entgeltgruppe 8 TVöD.

Für nähere Auskünfte zur Tätigkeit steht Ihnen der Dienststellenleiter, Herr Monetha, unter 0711 216-93805 
oder thomas.monetha@stuttgart.de gerne zur Verfügung. Für personalrechtliche Fragen zum Verfahren  
wenden Sie sich bitte an Frau Schmick unter 0711 216-93818 oder ina.schmick@stuttgart.de

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 29. Juli 2021 bevorzugt an unser Online-Bewerberportal unter der  
Adresse www.stuttgart.de/stellenangebote oder unter Angabe der Kennzahl 67/0033/2021 an das Garten-, 
Friedhofs- und Forstamt der Landeshauptstadt Stuttgart, Maybachstraße 3, 70192 Stuttgart. 

Bitte senden Sie uns im Fall einer Papierbewerbung nur Kopien ohne Plastikhüllen o. Ä., da keine Rücksendung 
erfolgt. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Können Sie sich mit unserem Motto „Stuttgart von Beruf“ 
identifizieren? Dann finden Sie bei der Landeshauptstadt 
Stuttgart ideale Entfaltungsmöglichkeiten!

Die Vielfalt unserer Berufsfelder spiegelt sich auch in unserer 
bunten Personalzusammensetzung wider. Bei uns sind alle 
Bewerber*innen (m/w/d) gleich wertvoll und willkommen. 
Wir begrüßen außerdem Bewerbungen von Schwerbehin- 
derten und Gleichgestellten. Teilzeitarbeit ist auch auf  
Vollzeitstellen möglich, sofern in der Ausschreibung nichts
anderes angegeben ist.

www.stuttgart.de/stellenangebote

 
 
 


