
Die Gemeinde Halstenbek (ca. 18.200 Einwohner*innen) mit dem Naherholungsgebiet Krupunder See
liegt in landschaftlich reizvoller Lage am Stadtrand von Hamburg. Autobahn und S-Bahn bieten optimale
Verkehrsanbindungen in die Hamburger Innenstadt. Alle allgemeinbildenden Schulen mit
entsprechenden Sportstätten sowie Kindertagesstätten unter eigener und fremder Trägerschaft befinden
sich am Ort. Zwei Büchereien und ein Jugendzentrum runden das Angebot ab.

Im Rahmen seiner organisatorischen Neuausrichtung sucht der Fachbereich Bauen und Umwelt für den
Fachdienst Gebäude- und Liegenschaftsmanagement zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

Grünflächenmanager*in (m/w/d)
Welche Aufgabenbereiche auf Sie warten:

Beurteilung von Sachverhalten in Bezug auf die Umsetzung der gemeindlichen Baumschutzsatzung
und Erarbeitung schriftlicher Stellungnahmen als Bestandteil entsprechender Verwaltungsverfahren
Beurteilung privater und gemeindlicher Bauvorhaben in Bezug auf deren Vereinbarkeit mit der
gemeindlichen Baumschutzsatzung
Mitwirkung bei der Gestaltung der Außengelände gemeindlicher Einrichtungen, insbesondere von
Kindertagesstätten und Schulen
Erarbeitung von Gestaltungs- und Pflegekonzepten für gemeindliche Spielplätze in Bezug auf die
dortigen Grünflächen
Federführung bei der Erstellung von Nutzungskonzepten für öffentliche Grün- und Parkanlagen sowie
bei der Erstellung entsprechender Pflegekonzepte
ökologische Aufwertung vorhandener Freiflächen und Flächen im Straßenraum
Federführung bei der Schaffung von Ausgleichsflächen in der Gemeinde
Mitwirkung bei gemeindlichen Bauleitplanverfahren und der Erarbeitung grünordnerischer
Festsetzungen
Durchführung von Beteiligungsverfahren in Bezug auf die genannten Aufgabenbereiche
Steuerung der Leistungen des Bauhofs in Bezug auf die Grünpflegearbeiten in der Gemeinde:
◦    Definition des Leistungsumfangs 
◦    Beauftragung der Leistungen 
◦    Prüfung der Wirksamkeit der Leistungen 
◦    Kosten- und Rechnungskontrolle

Was Sie mitbringen sollten:
abgeschlossenes Studium (FH-Diplom/Bachelor), vorzugsweise in den Bereichen
Landschaftsökologie oder Gartenbau- und Landschaftsarchitektur oder eines anderen Studiengangs
mit ökologischem oder gestalterischem Schwerpunkt
ein hohes Maß an Bewusstsein für Ökologie und Nachhaltigkeit
Ideenreichtum und neue Denkansätze in Bezug auf die Vereinbarkeit von Ökologie und
infrastrukturellen Anforderungen
Kreativität in Bezug auf die ökologisch nachhaltige Gestaltung von Außenflächen, Grünflächen,
Parkanlagen usw. sowie die Fähigkeit, gegensätzliche Nutzungen unter Beachtung ökologischer
Schwerpunkte miteinander in Einklang zu bringen
wirtschaftliches Denken und Kostenbewusstsein
Fachkenntnisse in Bezug auf die Bewertung von Bäumen (ökonomisch und ökologisch) sowie die
Bewertung ihres Zustands und ihrer Wechselwirkungen zueinander (Bewertung des Vorliegens von
Ausnahmegründen, die das Fällen geschützten Baumbestands rechtfertigen können)
eine Weiterbildung zur*zum zertifizierten Baumkontrolleur*in (m/w/d) oder alternativ die Bereitschaft
zur Teilnahme an einer solchen Weiterbildung sind erforderlich
sicheres Auftreten, Belastbarkeit, Einsatzfreude und Durchsetzungsvermögen
die Bereitschaft, Sitzungstermine in den Abendstunden wahrzunehmen, um dort eigenverantwortlich
erarbeitete Inhalte zu vertreten
Verwaltungserfahrung wäre wünschenswert, ist aber nicht unbedingt erforderlich
fundierte EDV-Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Produkten werden erwartet

Die Gemeinde Halstenbek bietet Ihnen folgende Konditionen an:
interessante, abwechslungsreiche und vielfältige Aufgaben im Bereich des Fachbereichs Bauen und
Umwelt
eine zeitlich unbefristete Vollzeitbeschäftigung (39 Std./Woche)
Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD); die Eingruppierung erfolgt
entsprechend den persönlichen Voraussetzungen
die üblichen Sonderleistungen des öffentlichen Dienstes: Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt,
betriebliche Altersversorgung (VBL), vermögenswirksame Leistungen
Wir beteiligen uns an Ihren Fahrtkosten im Rahmen eines HVV-ProfiTickets.
30 Tage Urlaub/Jahr
gleitende Arbeitszeit
voller Freizeitausgleich für Mehrarbeit
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Die Gemeinde Halstenbek fördert die Gleichstellung von Frauen und fordert diese ausdrücklich auf, sich
zu bewerben. Eine Beschäftigung in Teilzeit ist grundsätzlich möglich, soweit die betrieblichen
Anforderungen und die organisatorischen Rahmenbedingungen es erlauben. Bitte geben Sie im
Rahmen Ihrer Bewerbung den gewünschten Stundenumfang an.

Bei gleicher Qualifikation werden schwerbehinderte Menschen im Rahmen der gesetzlichen
Möglichkeiten vorrangig berücksichtigt.

Weitergehende Auskünfte erteilen in arbeitsrechtlichen Angelegenheiten Frau Böhm, Tel. 04101 - 49 11
67, und Herr Kölln, Tel. 04101 - 49 11 66, bei fachlichen Fragen die Fachbereichsleitung Frau Splieth,
Tel. 04101 - 49 11 59.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen bis zum 29. März 2020  an die

Gemeinde Halstenbek
Der Bürgermeister

Gustavstraße 6
25469 Halstenbek

per E-Mail als PDF-Datei an: info@halstenbek.de

www.halstenbek.de
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