
Endlich Montag!
Arbeitsplätze, die Sie lieben werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 09.08.2020  
online über unser Stellenportal unter  
www.reutlingen.de/stellenangebote. 

Die Stadt Reutlingen ist eine vitale, selbstbewusste Stadt, als Oberzentrum 
Teil der Metropolregion Stuttgart und in unmittelbarer Nachbarschaft zur 
landschaftlich reizvollen Schwäbischen Alb gelegen. Mit 116.000 Einwoh-
nern ist Reutlingen als ehemalige Freie Reichsstadt ein dynamischer Dienst-
leistungs-, Handels-, Technologie- und Industriestandort mit einer Vielzahl 
kultureller, sportlicher und sozialer Einrichtungen.

Wir suchen für das Amt für Tiefbau, Grünflächen und Umwelt,  
Abteilung Grünflächen und Umwelt zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen

Landschaftsplaner bzw.  
Landschaftsarchitekt (m/w/d) 

für objektplanerische Leistungen
(Kennziffer 20/66/12)

für das Fachgebiet Grünflächenplanung. Unser vielfältiges Aufgabengebiet 
umfasst das gesamte innerstädtische öffentliche Grün mit Parks, Plätzen, 
Freiflächen von Schulen, Kindergärten und öffentlichen Einrichtungen bis in 
die Übergänge in die vielfältige Landschaft zwischen Albtrauf und Neckar.

Ihre Aufgaben sind: 
Ihnen obliegen Planungen von Sportanlagen, öffentlichen Freiflächen  ●
für Kinder und Jugendlichen wie Kindergärten, Schulen, Kinderspiel-
plätzen und Jugendhäusern sowie weiteren kommunalen Freiflächen 
in allen Teilleistungen (1-9 nach HOAI).
bei Vergabe von Planungsleistungen an externe Büros übernehmen  ●
Sie die Projektsteuerung und Bauherrenvertretung. Hierbei erfüllen 
Sie sämtliche Bauherrenaufgaben innerhalb der Stadtverwaltung, 
haben Budgetverantwortung und stimmen die Projekte innerhalb der 
Stadt mit Ämtern und Nutzern ab.

Ihr Profil:
abgeschlossenes Studium der Landschaftsarchitektur mit Abschluss  ●
als Dipl.-Ing./ Bachelor (m/w/d) und/oder Master-Abschluss
Berufserfahrung in der freien Wirtschaft oder Verwaltung   ●
wünschenswert
einschlägige Erfahrung und Fach- und Regelwissen rund um das  ●
Thema Freiräume für Kinder (DIN-Normen) sowie im Vergaberecht 
(VOB) sind von Vorteil
routinierter Umgang in CAD (AutoCad oder Vektor-Works), AVA,  ●
Office-Programmen, Photoshop und sonstigen Präsentations- 
programmen
sicheres Auftreten, sprachgewandt und souveräne Präsentation in  ●
Wort und Bild;
Erfahrungen mit Partizipations- und Beteiligungsverfahren   ●
wünschenswert
Ergebnis- und zielorientierter Arbeitsstil ●
Teamfähigkeit mit Interesse am eigenverantwortlichen Arbeiten ●

Wir bieten Ihnen unter anderem:
zahlreiche Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben –   ●
wir sind zertifiziert als familienfreundliche Arbeitgeberin
vielseitige Möglichkeiten zur beruflichen und persönlichen Fort- und  ●
Weiterbildung
ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen  ●
Angeboten
einen Fahrtkostenzuschuss bis zu 70 % zum ÖPNV  ●

Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 11 TVöD.

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar und kann daher sowohl in Vollzeit als 
auch in Teilzeit (Jobsharing) besetzt werden. Für Tandembewerbungen sind 
wir offen. 

Wir sind eine moderne Stadtverwaltung, die den Umgang mit gesellschaft-
licher Vielfalt im Alltag lebt. Wir pflegen eine Unternehmenskultur, die von 
gegenseitigem Respekt und Wertschätzung geprägt ist. Die Förderung 
der Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich. Wir begrüßen daher 
Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabhängig von Geschlecht,  
kultureller und sozialer Herkunft, Behinderung, Religion, Nationalität,  
Weltanschauung und sexueller Orientierung.

Für Rückfragen steht Ihnen gerne das Amt für Tiefbau, Grünflächen und 
Umwelt, Telefon: 07121 303-2576, zur Verfügung.

Weitere Informationen  
finden Sie unter  
www.reutlingen.de/wir-bieten.


