
Stellenausschreibung

Mitten im pulsierenden Rhein-Main-Gebiet bieten wir rund 67.000 Bürgerinnen und Bürgern eine lebendige und
kulturell vielfältige Heimat. Als Stadtverwaltung arbeiten wir Hand in Hand daran, den stetigen Wandel mitzugestalten
und innovative Lösungen für die Herausforderungen von Morgen zu entwickeln. Unsere Mitarbeitenden sorgen mit
Kompetenz und Herz für effiziente Bürgerservices, moderne Kinderbetreuung, hervorragende Schulen und vielfältige
Freizeitangebote. Gemeinsam stehen wir für ein wertschätzendes Miteinander, gegenseitige Unterstützung und eine
Arbeitskultur, in der jede/jeder Einzelne zum Erfolg beiträgt. Sind Sie bereit, Ihre Ideen und Ihre Expertise einzubringen,
um die Zukunft unserer Stadt aktiv mitzugestalten?

Blicken Sie mit uns nach vorn und verstärken Sie unser Team als

Diplom-Ingenieurin / Diplom-Ingenieur bzw.
Bachelor/Master  Garten- und Landschaftsarchitektur
(m/w/d)
Wer Wir sind:

Die Stadt Rüsselsheim am Main von morgen wächst aus frischen Ideen und gemeinsamer Leidenschaft. Der Bereich
Grünplanung betreut ca. 270 ha Grünflächen in öffentlichen Grün- und Parkanlagen, Spielplätzen, Sportflächen, Schulen,
Kitas, sonstigen öffentlichen Einrichtungen und Verkehrsflächen. Die dynamische Entwicklung der Stadt Rüsselsheim am
Main sowie der Klimawandel stellen vielfältige Anforderungen an die Stadtverwaltung. Die nachhaltige Planung,
Sicherung und Bewirtschaftung dieser Anlagen gehören dabei u. a. zu den Aufgaben des Bereichs Grünplanung. Wir
suchen Fachleute, die diesen Herausforderungen dynamisch und flexibel begegnen möchten. Mit ihnen wollen wir
unsere Stadt auch weiterhin grün und lebenswert gestalten.

Ihr Aufgabengebiet wird im Wesentlichen folgende Bereiche umfassen:
• Sie unterstützen und übernehmen die Stellvertretung der Bereichsleitung.
• Sie wirken bei Objektplanungen nach § 39 HOAI, LP 1-9 sowie bei Abwicklung von Neubau-, Modernisierungs-,

Instandhaltungs- und Bauunterhaltungsaufgaben an Außenanlagen und Freiflächen (Planung, Ausschreibung,
Bauleitung, Abrechnung im Bereich öffentlicher Park- und Gartenanlagen, Kindertagesstätten, Schulen und
sonstigen öffentlichen Einrichtungen) mit.

• Sie übernehmen die Projektkoordination Bauunterhaltung Grünflächen.
• Sie betreuen und überwachen die von der Stadt Rüsselsheim am Main beauftragten Planungsbüros.
• Sie koordinieren die Planungs- und Unterhaltungsmaßnahmen im Kontext zu anderen städtischen

Infrastrukturmaßnahmen.
• Sie sind zuständig für die funktionelle, wirtschaftliche und technische Optimierung der Grünflächen und

Außenanlagen.
• Sie sind an ämterübergreifenden Projektarbeitsgruppen beteiligt.
• Sie erarbeiten Stellungnahmen und Fachbeiträge zu städtischen Planungsvorhaben sowie Planungen Dritter.
• Sie wirken bei der Aufstellung von Haushaltsansätzen und Förderanträgen mit, überwachen diese und erstellen

selbstständig Entscheidungsvorlagen für die städtischen Gremien.
• Sie beteiligen sich an der Weiterentwicklung von Arbeitsstrukturen und Prozessen zur Effizienzsteigerung und

Qualitätssicherung innerhalb des Bereichs.



Sie überzeugen uns mit:
• Ihrem abgeschlossenen Hochschulstudium (Diplom, Master- oder Bachelorgrad) im Bereich Landschaftsarchitektur,

Garten- und Landschaftsplanung, Freiraumplanung oder einer vergleichbaren Qualifikation.
• Ihrer bestenfalls vorhandenen Berufserfahrung in den LP 1-9 vom Entwurf inkl. Kostenberechnung, über die

Ausführungsplanung und Leistungsverzeichniserstellung bis hin zur baulichen Abwicklung, Abrechnung und
Abnahme.

• Ihren praktischen Erfahrungen, idealerweise in einer Kommunalverwaltung und der Betreuung von beauftragten
Planungsbüros sowie in der Wahrnehmung der Bauherreneigenschaften.

• Ihrer Erfahrung mit integrierten Planungs- und Entwurfsprozessen.
• Ihren guten Kenntnissen in den dazugehörigen Normen und Rechtsvorschriften sowie im Umgang mit der VOB,

UvgO und HOAI.
• Ihrer Fähigkeit strategisch und konzeptionell zu denken und zu handeln.
• Ihrer Kommunikationsstärke und Ihrer Konfliktlösungskompetenz sowie Ihrer Team- und

Dienstleistungsorientierung.
• Ihrer Erfahrung in der Vermittlung komplexer Zusammenhänge in dem Bereich öffentlicher Grünflächen gegenüber

Bürgerinnen und Bürger sowie politischen Gremien.
• Ihren bereits erworbenen Erfahrungen in der Öffentlichkeitsarbeit, wie z.B. Anfragen von Bürgerinnen und Bürgern,

Pressemitteilungen, Nutzendenbeteiligung und -beratung.
• Ihren sehr guten EDV-Kenntnissen in MS-Office-Anwendungen, sowie CAD-Zeichenprogramme (z.B. Auto CAD) und

AVA-Programmen.
• Ihrem bereits vorhandenen Führerschein der Klasse B sowie Ihrer Bereitschaft, Ihren eigenen PKW für Dienstfahrten

gegen entsprechende Aufwandsentschädigung zu nutzen.

Ihr Arbeitsumfeld gestaltet sich durch:
• Faire Vergütung – E 12 TVöD-VKA; Leistungsentgelt/Jahressonderzahlung und Jubiläumsgeld.
• Flexible Arbeitszeiten.
• Möglichkeit des mobilen Arbeitens und im Homeoffice.
• Vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge via Zusatzversorgungskasse Darmstadt.
• Individuelle, gründliche Einarbeitung und Dienstnotebook.
• Umfangreiche Fortbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten.
• Jeweils Vier Stunden Dienstbefreiung an Kerbemontag und Geburtstag.
• Job-Ticket Premium fürs gesamte RMV-Gebiet (inkl. Mitnahmemöglichkeit – Familie & Bekannte).
• Arbeitsplatz in zentraler Lage – gut erreichbar mit Bahn und Auto.
• Kostenfreie Parkplätze & abschließbare Fahrradstellplätze (Fahrradkäfig).
• Wellbeing-Angebote: Arbeiten & Connection im Rathaus-Innenhof, Massageangebote vor Ort und psychosoziale

Beratung.
• Zahlreiche Corporate Benefits über unser Vorteilsportal.
• Profitieren Sie von vergünstigten Mitgliedschaften in unserem Partner-Fitnessstudio und investieren Sie in Ihre

Gesundheit

Wir fördern die Gleichberechtigung von Frauen und Männern und unterstützen die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.
Die Vollzeitstelle kann grundsätzlich auch in Teilzeit besetzt werden.

Die Stadt Rüsselsheim am Main ist der „Charta der Vielfalt“ beigetreten und fördert alle Mitarbeitenden mit ihren
vielfältigen Fähigkeiten und Talenten wertschätzend und vorurteilsfrei. Alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, kultureller und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und geschlechtlicher Identität werden begrüßt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund
sind erwünscht. Wir berücksichtigen Schwerbehinderte entsprechend den Vorgaben des SGB IX und der betrieblichen
Inklusionsvereinbarung.

Fachbereich/Amt: Stadt- und Grünplanung
Arbeitsort: Rüsselsheim am Main
Arbeitszeit: 39 Std./Woche
Arbeitsbeginn: ab sofort
Entgeltgruppe: EG 12 TVöD
Kennziffer: 2466
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Haben Sie Lust bekommen, mit uns Rüsselsheim zu gestalten und zu bereichern?

Dann fehlt uns noch Ihre Bewerbung. Diese senden Sie uns elektronisch bis zum 29.08.2025 – ganz einfach per Klick
über den Button "Jetzt online bewerben" unter www.ruesselsheim.de <http://www.ruesselsheim.de>, Rubrik „Karriere“,
ein.“

Haben Sie Fragen zum Aufgabengebiet? Dann wenden Sie sich gerne an:

Herrn Henkelmann
Fachbereich Stadt- und Grünplanung
Tel: 06142 - 83 -2191

Haben Sie Fragen zum Bewerbungsprozess? Dann wenden Sie sich gerne an:

Frau Link
Fachbereich Personalmanagement
Tel: 06142 - 83-2489

Wir freuen uns darauf, Sie in unserer schönen Stadt begrüßen zu können!

Stadt Rüsselsheim am Main
Fachbereich Personalmanagement
Mainzer Straße 11
65428 Rüsselsheim am Main
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